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SAMBUTAN REKTOR INSTIPER
PADA PEMBUKAAN KULIAH TAHUN AKADEMIK 2009/2010
Yang terhormat,

Dewan Pembina, Dewan Pengawas, dan Dewan Pengurus YPKPY

Bpk/Ibu Undangan Stakeholder, Mitra kerja INSTIPER

Bapak/ibu Undangan dari kepala Sekolah Menengah, Kepala Dinas Pendidikan dari Riau, Kalimantan Tengah, Sumatera Utara, dan Daerah lainnya

Saudara Pejabat struktural dilingkungan INSTIPER

Saudara Dosen dan Pegawai di lingkungan INSTIPER  

Saudara Pengurus Pusat KaINSTIPER

Para Mahasiswa Pengurus Kelembagaan Mahasiswa di lingkungan INSTIPER yang saya banggakan

Para Mahasiswa Baru INSTIPER yang berbahagia.

Ass. Wr.wb

Selamat siang dan salam Sejahtera bagi kita semua
Mariah kita panjatkan puji syukur kepada Tuhan yang Maha Kuasa, dimana atas berkat dan rahmatnya, pada pagi yang cerah ini, kita bersama dapat hadir untuk mengikuti Pembukaan Kuliah Perdana INSTIPER TA 2009/2010. Secara khusus, kami mengucapkan Selamat melaksanakan ibadah puasa kepada bapak, ibu, saudara yang sedang melaksanakannya.

Kami mengucapkaan Selamat Datang di Kampus INSTIPER yang kita cintai ini, inilah Kampus Perjuangan, Kampus Harapan dan Kampus Masa Depan. Pada tahun ini jumlah mahasiswa baru yang tercatat sampai dengan 31 Agustus 2009 adalah 435 orang, jumlah ini akan bertambah lagi karena beberapa calon telah mendapatkan dispensasi atas keterlambatannya melakukan daftar ulang.  Dengan jumlah ini trend perkembangan student body di INSTIPER terus meningkat pada tiga tahun terakhir. Statistik PMB TA 2009/2010 menunjukkan bahwa penyumbang terbesar tahun ini adalah Provinsi Riau sebanyak 76 mahasiswa, disusul Provinsi Kalimantan Tengah, yaitu sebanyak 75 mahasiswa, dan ketiga Provinsi Sumatera Utara sebanyak 41 mahasiswa. Sungguh sebuah kondisi yang membanggakan, disaat banyak perguruan tinggi mengalami penurunan peminat/calon mahasiswa, INSTIPER tetap memperoleh kepercayaan dari masyarakat untuk mendidik putera-puteri terbaiknya. Kepercayaan ini perlu  terus dipertahankan dan INSTIPER harus mampu menunjukkan bahwa harapan dari kepercayaan itu bisa dibuktikan pada saatnya.

Bapak, ibu, saudara yang saya hormati

 INSTIPER dikenal sebagai Kampus Perjuangan, Kampus Harapan, dan Kampus Masa Depan. INSTIPER Kampus Perjuangan, hal ini karena INSTIPER merupakan Perguruan Tinggi Swasta Pertanian tertua,  berdiri sejak 10 Desember 1958 setahun setelah nasionalisasi industri perkebunan  di Indonesia, dimana pada saat itu merupakan sebuah perjuangan untuk mempertahankan kedaulatan negara, kedaulatan ekonomi dan sumber kemakmuran bangsa Indonesia. Pada saat itu INSTIPER berdiri untuk mengatasi kelangkaan SDM profesional bidang industri perkebunan yang telah ditinggal pemerintah Belanda. Kini INSTIPER telah berusia 50 tahun pada 10 Desember 2008 yang lalu. Dan menjadi institusi terkemuka dalam pendidikan industri perkebunan dan perhutanan di Indonesia. 
Pada saat ini INSTIPER menyelenggarakan pendidikan program sarjana (S-1) dalam tiga Fakultas dengan 5 program studi, yaitu Fakultas Pertanian dengan prodi: Agroteknologi  dan  Agribisnis; Fakultas Teknologi Pertanian dengan prodi: Teknologi Pengolahan Hasil Pertanian dan Teknik Pertanian; Fakultas Kehutanan dengan prodi Kehutanan. Pada masing-masing prodi tersebut telah dikembangkan minat  dalam Program Unggulan, yaitu Sarjana Perkebunan Kelapa Sawit (SPKS), Sarjana Manajemen dan Bisnis Perkebunan (SMBP), Sarjana Teknik Pengolahaan Kelapa Sawit (STPK), Sarjana Teknnik Industri Kelapa Sawit (STIK) dan Sarjana Perhutanan Tanaman (SPT) dan Sarjana Pembangunan Pertanian Integratif (SPPI) yang lebih dikenal sebagai program akselerasi. Selain itu juga diselenggarakan Program Pascasarjana (S-2) Magister Manajemen Perkebunan (MMP), saat ini merupakan satu-satunya program Pascasarjana di bidang perkebunan yang ada  di Indonesia.
Dengan diselengarakannya Program S-1 Unggulan  dan Program Pascasarjana (MMP), selanjutnya telah dikembangkan program gabungan yang disebut sebagai GO INSTIPER 5,5. Dimana mahasiswa Program S-1 Unggulan dapat langsung meneruskan pada Program Pascasarjana yang keduanya dapat ditempuh sekaligus dan lulus dalam waktu 5,5 tahun. Artinya Kuliah perkebunan di INSTIPER dalam waktu 5,5 tahun dapat lulus dan mendapat dua gelar sekaligus, yaitu  SP, STP, SHut dan MS.

Bapak, ibu, saudara hadirin semuanya,
INSTIPER Kampus Harapan, seperti kita ketahui mekanisme penyelenggaraan pendidikan tinggi terus berkembang mengikuti “needs” dunia industri. yaitu dengan memberikan: knowledge (pengetahuan), skill (keahlian/ketrampilan), attitude (sikap).  Sejarah memberikan pelajaran, dimana pada masa tahun 80an ijasah & knowledge sudah mencukupi untuk seseorang masuk dunia kerja, perkembangan selanjutnya pada masa tahun 90an ijasah dan  knowledge & skill menjadi syarat untuk memasuki dunia kerja professional, dan sejak tahun tahun 2000an untuk memasuki dunia kerja professional seseorang dituntut  lebih dari sekedar ijasah, yaitu ijasah  dan knowledge & skill, tetapi juga kedewasan sikap (good attitude).
Perkembangan “needs” dalam dunia professional ini menuntut pendidikan tinggi untuk dan harus menyesuaikan diri. Perguruan tinggi harus memilih pendidikan yang mengarah pada general atau kompetensi khusus. Pada saat pemerintah lebih mengarahkan dunia pendidikan sarjana yang cenderung general ini, INSTIPER telah memutuskan dan memantapkan pilihannya pada pendidikan sarjana kompetensi khusus. INSTIPER bertekad untuk mendidik sarjana paripurna yang siap kerja, link & match sesuai “needs” tahun 2000an. Pilihan ini terbukti tidak salah, dimana pada kenyataannya  pilihan ini didukung oleh eksternal stakeholder di bidang industri perkebunan seperti PT SMART, PT. ASTRA AGROLESTARI Tbk, dan perusahan perkebunan besar lainnya.

Dalam pengertian umum, Perkebunan selalu didekati sebagai komoditas, misalnya karet, kopi, kelapa sawit dll. INSTIPER memiliki konsep tersendiri dengan perkebunan ini, dimana tidak dilakukan dengan pendekatan komoditas melainkan pendekatan “sistem manajemen”.  Perkebunan adalah sistem pengelolaan pertanian berbasis makhluk hidup dengan semaksimal mungkin mengintegrasikan kegiatan budidaya pertanian (dalam arti luas), agroindustri (hulu dan hilir), serta sistem pemasarannya, untuk menghasilkan keuntungan dan nilai tambah yang maksimal dan berkelanjutan.  Dengan demikian bagi INSTIPER perkebunan bukan sekedar komoditas.
INSTIPER Kampus Masa Depan, INSTIPER ke depan akan memiliki 3 ciri khas “branding” yang terdiri dari,  (1) kompetensi bidang perkebunan;  (2) sistem pendidikan dengan kurikulum sistem blok; dan (3) pengembangan karakter menuju budi pekerti luhur. Ketiga ciri khas itu akan membedakan INSTIPER dibandingkan Pendidikan Tinggi Pertanian lainnya. Pengembangan model pendidikan yang baru ini pada tahun 2009/2010 telah dilakukan dalam bentuk pilot project pada program STIK “SMART ENGINER” kerjasama INSTIPER dengan PT SMART, dan diharapkan pada tahun akademik 2010/2011 Model system pendidikan ini sudah dilaksanakan pada semua Program Unggulan dilingkungan INSTIPER. Sehingga pada saatnya lulusan INSTIPER akan memiliki 3 dokumen kelulusan, yaitu: ijasah, sertifikat kompetensi, dan rapor sikap/ perilaku.

Dalam implementasi penyelenggaraan pendidikan ke depan, INSTIPER akan betul-betul berupaya untuk pengembangan karakter (character building) bagi seluruh mahasiswanya. Mulai Okabun tahun ini 2009/2010 akan dimulai pengembangan budi pekerti mahasiswa dengan slogan “SDTA” Senyum/Sapa, Dengar, Tatap muka, Ajukan/jawab pertanyaan. Para mahasiswa baru diajarkan, diarahkan dan dibiasakan untuk selalu Senyum dan Menyapa kepada teman dan dosennya, Untuk mau mendengar dan memperhatikan pasangan bicaranya, menatap mata pasangan bicaranya, dan mau bertanya dan atau menjawab pertanyaannya. Program ini akan mulai dilakukan pada program Orientasi Kampus dan Kenal Kebun (OKKABUN). Pengembangan sikap ini sangat penting mengingat semakin tingginya individualistis, dan semakin pudarnya interaksi dan kepedulian antar sesama. 

Bapak, ibu saudara hadirin semuanya.

Perkembangan lainnya dibidang manajemen pendidikan, menunjukan bahwa pada saatnya pendidikan tinggi tidak akan mampu menopang pembiayaan penyelenggaraan pendidikannya dari biaya SPP mahasiswa. Lembaga pendidikan dituntut untuk memperoleh sumber pendapatan selain berasal dari SPP. INSTIPER bertekad bahwa dimasa mendatang harus mampu memperoleh pembiayaan dari sumber daya lain seperti dari jasa konsultan dan teknologi, pelatihan SDM, penjualan teknologi dlsbnya. Untuk struktur kelembagaan telah diperluas dengan tambahan 5 struktur setingkat lembaga yang ditugaskan untuk men”generate” kegiatan yang mampu menciptakan tambahan pendapatan diluar SPP.  Selain itu upaya efisiensi tentu terus harus dilakukan mengacu pada tatakelola institusi yang baik, akuntable dan transparan menuju   “Good University Governance” 
Tuntutan  perubahan untuk menyesuaikan diri mengikuti perkembangan inilah yang selanjutnya mengarahkan INSTIPER pada kesepakatan bersama bahwa INSTIPER perlu dan harus berubah. Dan oleh karenanya, internal stakeholder telah membangun komitmen bersama dalam sebuah gerakan perubahan “CHANGE INSTIPER 9-9 to NEW INSTIPER 9-10”. INSTIPER AKAN MULAI BERUBAH SEJAK 1 SEPTEMBER 2009 MENUJU INSTIPER YANG BARU PADA 1 SEPTEMBER 2010. Terhadap keinginan dan komitmen dari pengurus Yayasan (YPKPY), Pejabat Struktural, Para Dosen, Karyawan dan Kelembagaan Mahasiswa INSTIPER, saya mengucapkan terima kasih, dan marilah kita jaga keinginan dan komitmen tersebut agar cita-cita dapat terwujud.

Gerakan “CHANGE INSTIPER 9-9 to NEW INSTIPER 9-10”, telah mewujudkan Visi, Misi dan Tujuan INSTIPER yang baru, yang lebih tegas dan lebih tajam, yaitu:

VISI INSTIPER
MENJADI CENTER OF EXCELENCE PENDIDIKAN INDUSTRI PERKEBUNAN DAN PERHUTANAN  
MISI  INSTIPER
 “MENYELENGGARAKAN LAYANAN JASA PENDIDIKAN DAN PENGEMBANGAN SDM  SERTA  IPTEK INDUSTRI PERKEBUNAN DAN PERHUTANAN” 
Dengan Visi dan Misi yang baru tersebut, ke depan diharapkan INSTIPER dapat menjadi pusat dan rujukan pendidikan dan pengembangan SDM, informasi dan Iptek dibidang industri perkebunan dan perhutanan. Selanjutnya marilah kita bangun image baru (pencitraan baru) dan Slogan ”KALAU MAU BELAJAR INDUSTRI PERKEBUNAN DAN PERHUTANAN DATANGLAH KE INSTIPER”
Seiring dengan Visi dan Misi yang baru, juga telah disepakati BUDAYA INSTIPER (corporate culture), yaitu:

	
	
	 

	 
	NILAI BUDAYA INSTIPER 
	PERILAKU UTAMA  INSTIPER 

	 
	Influence
  
	· Menjadi sumber inspirasi dalam pembangunan dan perubahan 

	 
	National 
	· Menjunjung tinggi nilai-nilai nasionalisme dan non diskriminatif  

	 
	Scientific 
	· Menjunjung tinggi moral dan etika akademik 

	 
	 Trust 
	· Dapat dipercaya, Terbuka,  akuntabel dan berkeadilan 

	 
	Integrity 
	· Jujur, Disiplin, Kerja keras, Mandiri, Konsisten dan Bertanggungjawab 

	 
	 Professional  
	· Senantiasa Meningkatkan Kompetensi  dan profesionalitas 

	 
	Excellence 
	· Senantiasa  berupaya menjadi yang terbaik  

	 
	Relevance 
	· Senantiasa Mengembangkan  Iptek yang link and match 


Budaya INSTIPER tersebut harus menjadi pedoman dan  diimplementasikan dalam perilaku keseharian dari segenap internal stakeholder.  

Bapak, ibu, saudara hadirin  yang saya hormati,

Pada kesempatan yang baik ini INSTIPER juga akan memperkenalkan (soft lounching) website/situs baru, yaitu Bursa SDM Perkebunaan (www://bursasdm-perkebunan.com) dan Indonesian Planter Society (Indonesian-planter-society.org). Kedua situs baru tersebut akan di launching secara resmi pada Dies natalis INSTIPER ke 51 pada tanggal 10 Desember 2009 bersamaan dengan peringatan Hari Perkebunan Indonesia yang menurut rencana, acara nasionalnya akan diselenggarakan di INSTIPER yang kita cintai ini. Bursa SDM Perkebunan merupakan Bursa/pasar SDM Perkebunan dan Perhutanan online, dan akan mengorganisasikan pasar SDM di dunia maya. Pada saatnya BSP ini akan menjadi event organizer dari penyelenggaraan bursa SDM perkebunan, dan menjadi jembatan dan layanan jasa rekruitmen SDM perkebunan. Adanya BSD online ini siapapun dapat mengakses informasi dan mendaftarkan diri dalam proses rekruitmen tanpa harus datang secara fisik. Dimanapun, kapanpun sesorang dapat mengakesnya. Sedangkan situs IPS merupakan situs yang akan mewadahi para professional perkebunan “Planters” dalam sebuah interaksi di dunia maya. Kedua situs ini dikembangkan dan diselenggarakan oleh INSTIPER dan diharapkan mampu mengangkat keragaan INSTIPER di dunia perkebunan dan perhutanan yang lebih tinggi lagi.

Akhirnya, pada bulan yang baik, bulan yang penuh berkah dan rahmat bagi saudara-saudara kaum muslimin, atas nama Rektor INSTIPER Yogyakarta, saya nyatakan bahwa Kuliah Perdana TA 2009/2010 dan gerakan CHANGE INSTIPER 9-9 to NEW INSTIPER 9-10, secara resmi dimulai. Semoga Tuhan Yang Maha Esa selalu membimbing kita dalam berkarya.

Wass.wr.wb

Selamat siang dan terima kasih.

Yogyakarta, 1 September 2009

Rektor,

ttd

Dr.Ir. Purwadi, MS

